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Elektroinstallationen

Die Schmied & Fellmann GmbH ist ein mittelstandischer Gewerbebetrieb mit rund 180
Mitarbeitern in NO und Wien. Das Kerngeschéft des Unternehmens liegt in der Planung
und Abwicklung von Elektroinstallationsprojekten fiur den kommerziellen Buro- und In-
dustriebau sowie fur den Bildungs- und Gesundheitsbereich.

Zur Unterstitzung unseres qualifizierten MSR - Projektteams
suchen wir eine/n

Programmiererin fur
DCC-Software (m/w/d)

38,5 Wochenstunden (ab sofort, Dienstort Wilhelmsburg/NO)
AUFGABEN:

+  Programmierung von DDC Software zur Steuerung und Regelung von Heizungs-,
Liftungs- und Klimaanlagen

+  Einrichtung von Energiemanagement-Systemen um Energieverbrauch, Energieeffizienz
und Energiekosten in Unternehmen, Industrieanlagen oder anderen Einrichtungen zu
Uberwachen, zu kontrollieren und zu optimieren.

+  Programmierung von Ubergeordneter Gebdudeleittechnik-Software, um mehrere
verschiedene Systeme zu visualisieren und miteinander zu verknupfen.

* Inbetriebnahme und Test der DDC-Software in den Objekten vor Ort.

+  Dokumentation der Tatigkeiten und Ergebnisse (Prifbericht etc.)

ANFORDERUNGEN:

+  abgeschlossene Ausbildung in Fachrichtungen Elektrotechnik, Automatisierungstechnik
oder Mechatronik (Werkmeister, HTL, FH)

. EDV-Kenntnisse (MS Windows, MS Office, MS Excel)

+  Freude am Erarbeiten softwaretechnischer Losungen

+  genaue und strukturierte Arbeitsweise

+  Bereitschaft zur personlichen Weiterbildung

. Kenntnisse der SPS-Programmierung (Funktionsplan) von Vorteil

+  Kenntnisse im Bereich elektrischer Anlagen und Hydraulik von Vorteil

WIR BIETEN:

*  Arbeiten in einem motivierten und freundlichen Team

+ herausfordernde und verantwortungsvolle Position, mit Entwicklungs- und
Aufstiegsmoglichkeiten

+  Forderung von Eigeninitiative, persénlicher Weiterentwicklung und beruflicher
Weiterbildung

+  Zukunftssichere, attraktive und langfristige Direktanstellung

+  ein spannendes Aufgabengebiet mit eigenverantwortlichem Tatigkeitsbereich

+  Arbeitszeiten, die dem bestehenden Gleitzeitrahmen angepasst sind

Das Monatsbruttogehalt betragt gem. Kollektivvertrag je nach Qualifikation und
Berufserfahrung mindestens EUR 2937,95 pro Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Die

Bereitschaft zur Uberzahlung ist gegeben.




