KONTAKT:
Bewerbungsunterlagen

inkl. Bewerbungsschreiben,
Lebenslauf und Zeugnisse an:

Mag. FH Tamara Gruber-Fellmann
jobs@schmied-fellmann.at

Schmied & Fellmann GmbH
Industriezone Burgerfeld 10
A - 3150 Wilhelmsburg

Tel. 02746 / 809 96

Schmied & /

Fellmann =

Elektroinstallationen

Die Schmied & Fellmann GmbH ist ein mittelstandischer Gewerbebetrieb mit rund 150
Mitarbeitern in NO und Wien. Das Kerngeschéft des Unternehmens liegt in der Planung
und Abwicklung von Elektroinstallationsprojekten fiir den kommerziellen Biro- und In-
dustriebau sowie fur den Bildungs- und Gesundheitsbereich. Sie ist Teil der JIMT Firmen-
gruppe - diese vereint Unternehmen aus den Bereichen Elektro- und Netzwerktechnik,
Heizung, Klima, Luftung und Sanitar.

Zur Unterstutzung unseres Teams suchen wir einen:

IT Systemadministrator (m/wrd)

38,5 Wochenstunden (ab sofort, Dienstort Wilhelmsburg/NO)

Unser IT-Team betreut insgesamt acht Unternehmen an acht Standorten. Das bedeutet fir
dich: eine vielseitige IT-Landschaft, unterschiedliche Herausforderungen und garantiert keinen
eintdnigen Arbeitsalltag. Aktuell stellen wir unsere IT neu auf und bauen ein kleines, motiviertes
und kollegiales Team auf. Dafiir suchen wir Menschen, die nicht nur Probleme |6sen, sondern
auch eigene Ideen einbringen und die IT von morgen mitgestalten mochten. Bei uns bist du nicht
einfach einer von vielen - du wirst Teil eines Teams, in dem man sich gegenseitig unterstitzt, ge-
meinsam Ldsungen findet und wirklich etwas bewegen kann.

AUFGABEN:

- Installation, Konfiguration und Wartung von Windows Servern, Client-PCs, Laptops,
Netzwerk-Hardware (Firewall, Switch, Access Points), Druckern und NAS Devices

- Betreuung, Monitoring und Absicherung unserer IT-Infrastruktur

- DurchfUhrung von Security- und Migrations-Projekten

- Ansprechperson bei Problemen auf Endgeraten (Laptop / Handy / Tablet)

- Problemanalyse, Troubleshooting und Ticketbearbeitung

- Pflege der IT-Dokumentation

- IT Support (remote und vor Ort) fir Hard- und Software Themen

- Proaktive Weiterentwicklung und Verbesserung der IT Landschaft

ANFORDERUNGEN:

- Abgeschlossene IT Ausbildung (Lehre als IT-Techniker / HTL / Wifi-Ausbildung)
- Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im technischen Bereich

- Kenntnisse Uber Windows Server und Active Directory

- Erfahrung mit Netzwerken (Routing / Switching / VLAN)

- Erfahrung mit Office 365 -

- Kenntnisse Uber Virtualisierungslésungen (Proxmox von Vorteil)

- Selbstandigkeit, strukturierte Arbeitsweise und Teamgeist

- gute Deutschkenntnisse, Englisch in Wort und Schrift

WAS WIR BIETEN:

- abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem modernen IT-Umfeld
- sicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive
- Mitarbeit an spannenden IT-Projekten und die Méglichkeit,
unsere [T-Infrastruktur aktiv mitzugestalten
- moderne Hard- und Software sowie eine zeitgemalle technische Ausstattung
- individuelle Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten
- ein kollegiales Team und ein wertschatzendes Arbeitsumfeld
- attraktive Zusatzleistungen und Benefits
- Raum fur eigene Ideen und technische Innovationen

Das Monatsbruttogehalt betrdgt je nach Qualifikation und Berufserfahrung mindestens EUR 3.100 pro
Monat auf Basis Vollzeitbeschdftigung. Die Bereitschaft zur Uberzahlung ist gegeben. Wenn du an dieser
abwechslungsreichen Tadtigkeit Interesse hast, freuen wir uns (ber deine aussagekrdftige Bewerbung.



